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 تمهيد 1

   الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة المذنب"   تحترم   1-1
 
 لصووووووو       يعمل شووووووو     كل   " خصووووووو  ووووووو  

عد  
 
 لمن الشو صو   المصو    أن تفى  أنَّ ا جمع   إلا اهتم م    من ليس العمل إط ر خ رج   تصوفا     به من يق م م  وت

   مم رسو    لصو      أنا     يعمل
 مب شوف    غير   أو مب شوف    بصو ر    تتداخل   أو غيره   قد م لي  أو اجتم ع     أنشوة    أي 

  قد   مم  للجمع   ولائه   أو مع م ض ع ته  
 
 .المص    تع رض في معه ينشأ

ؤمن 1-2
 
تع رض   سو  سو  وتأتي والإنج ز   والمب در    والعا ي    والعمل ا جم عي   النزاه    في المتمثل    ومب دئه  بق م   ا جمع   ت

ف أن لتف دي وذلك وحم يته   تلك الق م لتعزيز ا جمع  ؛ عن الصوووووووووو در  المصوووووووووو   
 
 الشوووووووووو صوووووووووو   أو المصوووووووووول   تؤن

صووووول   أن أو ا جمع    تج ه واجب ته أدا  ا جمع   على لصووووو    يعمل شووووو     لأي   الم ا   أو الع ئل    ح  خلال   من يت 

 .ا جمع   حس ب على مك سب   على المص    تلك

 

 نطاق وأهداف السياسة 2

م تعو رض التي السوووووووووووووع ديو  العفب و  المملكو  في بهو  والق انين المعم ل  التشوووووووووووووف عو   في جو   بمو  الإخلال عودم مع 2-1
 
 تحك

 ه ه السووووو  سووووو  تأتي الأسووووو سووووو   للجمع    واللائح  ونظ م ا جمع    والمؤسوووووسووووو   الأهل   ولائحته التاف  ي   المصووووو    

 
ا
  ل    استكم لا

 .محل   تحلَّ  أن دون 

ةبق 2-2
 
أعضووووووو   ا جمع   العم م   وأعضووووووو     ذلك و شووووووومل لصووووووو    ا جمع    يعمل شووووووو   كل على السووووووو  سووووووو  ه ه ت

 م ظفيه  ومتة عيه . ا جمع   التاف  يين  وجم ع ومديفي  مجلس الإدار   من اللج ن المابثق  الإدار   وأعض   مجلس

   م  يتعلق ب لأشووو  ن أنفسووو م الم ك رين في الفقف  السووو بق  ومصووو    أي شووو    خف تك ن  يشووومل تع رض المصووو   2-3

 ل م علاق  ش ص   بهم  و شمل هؤلا  الزوج   الأبا    ال الدين  الأشق    أو غيرهم من أافاد الع ئل .

عد   2-3
 
  السوووووو  سوووووو  ه ه ت

ا
  لا جز ا

 
تلك  ك نت سوووووو ا  لصوووووو      الع ملين ب لأشوووووو  نتفبط ا جمع     التي ال ن ئق من يتجزأ

 .عمل عق د أو تع ين قفارا  ال ن ئق

من 2-4 ضوو 
 
  أو غيرهم  اسووتشوو راه  ا   رج ين مع تبرم   التي العق د ا جمع   ت

ا
 مع يتفق بم  تع رض المصوو    تاظم نصوو  وو 

 .الس  س  ه ه أحك م

ل لصوووو      من أي أشووووك ل تع رض المصوووو    السوووولب   التي  تهدف ه ه السوووو  سوووو  إلى حم ي  ا جمع   وسوووومعته  ومن يعم 2-5

 قد تنشأ بسبب عدم الإاص ح.
 

  المصالح تعارض تنظيم الخاصة بسياسة التنفيذية والإدارة الإدارة مجلس وصلاحيات مسئوليات 3

  .الإدار  لمجلس الفئيس  الاختص     أحد المص    تع رض إدار  3-1
 أن الم تمل من التي المسو ئل في للاظف المابثق  من المجلس  ج نه أحد تكل ف او محدد   ج ن تك ين للمجلس يج ز  3-2

 .اللج ن تلك استقلال   متةلب   مفاع   مع مص    على تع رض تاة ي 
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 الغير ا جمع   مع تع ملا  يخ  ا م  إدار  ا جمع   مجلس قفر  إذا إلا مصو    تع رض ح ل  في الشو   يك ن  لا 3-3

  وووولاح   وتك ن  مصوووو     على تع رض تاضوووو ي  ا   ل  أن ا جمع   في التاف  يين وكب ر المجلسأعضوووو    تع ملا  أو

 .ا جمع   م ظفي ب قي بخص ن التاف  ي المسؤول مع القفار

  الإدار  لمجلس يج ز  3-4
ا
 عاد المسووووووو  ل   من الاعف   – حد  على كل ح ل  بشوووووووأن – يقفر  أن التقديفي  لسووووووولةته واق 

  ينشأ قدال ي   المص    تع رض
ا
 ينشأ قد ال ي أو وقفاراته المعت د   الش   نش ط   س  ق في لآخف حين من عفض 

 التصووووفف على في ب اجبه الق  م عن تع قه بمصوووو    أو م ل   بمصوووو    م  يتعلق سوووو ا  ا جمع    مع عمله سوووو  ق في

 .ا جمع   مص    مع يت ااق بم  وجه أكمل

 وبجم ع وضوووعه بتصووو    المتع رضووو  يلتزم  ووو حب المصووول   مصووو     تع رض ا   ل  أن الإدار  مجلس يقفر  عادم  3-5

 .ل لك الماظم  الاجفا ا  وإتب ع الإدار  يقفره  مجلس التي الإجفا ا 

 وا  ق ق   ا جا ئ   القضووووووو ي  وراع ه ه السووووووو  سووووووو   مخ لفي على ا جزا ا  إيق ع ا جمع    ووووووولاح   إدار  لمجلس 3-6

 به . العلاق  ذوي  جم ع التزام عدم عن قد تاجم التي ب لأضفار للمة لب 

 واللائح  السوووووو ري  الانظم  مع ذلك أن لا يتع رض السوووووو  سوووووو  على ه ه أحك م تفسووووووير في الم  ل  الإدار  ه  مجلس 3-7

 .ا ج    المشفا  الأس س   للجمع   وأنظم 

 .الإبلاغ من ت ريخ ن ا   ا جمع   وتك ن م ظفي  يعتمد مجلس الإدار  ه ه الس  س   ويبلغ جم ع 3-8

 .عليه  اللازم  التعديلا  والعمل بم جبه  وإجفا  الس  س  ه ه تاف   من الإدار  التأكد مجلس يت لى 9-3

 

 حالات تعارض المصالح   4

مب شوووووووف   غير أو مب شوووووووف بشوووووووكل سووووووو ا  يتعلق نشووووووو   في أي ا جمع   لصووووووو    يعمل لشووووووو   مصووووووول     وج د يعني لا 4-1

لصووووووووووو     يعمل ممن يةلب عادم  المصووووووووووو    تع رض ينشوووووووووووأ ولكن قد .الةفاين بين المصووووووووووو    في تع رض ق  م ب  جمع   

  يبدي أن ا جمع  
ا
  يتخ  أو رأي 

ا
 تتعلق إمَّ  مصول   ال قت نفس في لديه وتك ن  ا جمع    بتصوفف لمصول   يق م أو قفارا

 تج ه التزام لديه يك ن  أو أن اتخ ذه  ماه المةل ب ب لتصوووفف أو إبداؤه  ماه المةل بب لفأي  مب شوووف غير أو مب شوووف بشوووكل

 للسوووووفي   انته ك   على تع رض المصووووو    ح لا  تاة ي  إذ .التصوووووفف أو القفار أو الفأي يتعلق به ا ا جمع   غير  خف طفف

 .للجمع   لل لا  وزعزع    ش ص    لمك سب الثق   وتحق ق   لاستعم ل وإس     

 الأخفى  الم اقف جم ع تغةى لا أنه  ب لضووووووووفور  إلا الم اقف من لعدد سوووووووول ك   لمع يير امثل  تضووووووووع السوووووووو  سوووووووو  ه ه 4-2

 ه ه تتم شووووووووووو   مع بصووووووووووو ر  أنفسووووووووووو م تلق   من على كل من يعمل لصووووووووووو    ا جمع   التصوووووووووووفف ويتحتم حدوثه   الم تمل

 :يلي م  التع رض ح لا  على لامثل ا الس  س  ومن ه ه يخ لف سل ك أنه يبدو قد م  وتجاب الس  س  

  ينشووووووووأ تع رض المصوووووووو    •
ا
م ظفي   من أي أو  ج نه من  جا  أي أو عضوووووووو  الإدار  مجلس عضوووووووو  أن ح ل  في مثلا

 
ا
 أو عمل أي في م ا   أو مصوول   تاظ م   أو شوو صوو   مصوول   له أو نشوو    بأي  وول  له أو في ا جمع   مشوو رك 

في  قدراته على أو الم ظف أو العضوووو  ذلك قفارا  م ضوووو ع   على مب شووووفغير   أو مب شووووف بشووووكل يؤنف قد نشوووو  

 .ا جمع   تج ه ومس  ل  ته واجب ته تأدي 
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  المصوو    في التع رض ينشووأ •
ا
 على يحصوول أو يتلقى التاف  يين كب ر أو أحد الإدار  مجلس عضوو  أن ح ل  في أيضوو 

  مب شوووووووف  غير أو مب شوووووووف  بةفيق  ذلك ك ن سووووووو ا  طفف  خف أي من شووووووو صووووووو   مك سوووووووب
ا
م قع   من مسوووووووتف دا

 .ا جمع   شؤون إدار  في ومش ركته

 الشووفا  أو ب لب ع م دي  مع ملا  في خلال الدخ ل  من الم دي  الاسووتف د  خلال من المصوو    في التع رض ينشووأ قد •

 .للجمع   التأجير أو

 ال ظ ئف أو ت ق ع عق د مع م في الأقفب   أو الأبا   تع ين خلال من المص    في التع رض ينشأ قد ايض  •

من يعمل لصووووووووووو    ا جمع   في ج   أخفى ويك ن ب  ه   ارتب   ح ل في تك ن  المصووووووووووو    تع رض  ووووووووووو ر  إحدى من •

 .تع ملا  مع ا جمع  

 .تع رض المص    أمثل  ا جمع   من عض  مجلس الإدار  أو م ظف عليه  يحصل التي والإكفام    ال داي  •

 تبحث او ا جمع   من ح ل   خدم   أو تسووتقبل خدم   تقدم منشووأ  أو تج ري  نشوو   في الملك   أو الاسووتثم ر •

 .ا جمع   مع التع مل عن

  تعتبر التي المعل م   إعة   أو الأسوووووووووووفار إاشووووووووووو   •
ا
العضووووووووووو ي  أو  بحكم عليه  يةلع للجمع    والتي خ  وووووووووووا  ملك

 .ا  دم  تفكه بعد ول  ال ظ ف  

العضوووووووو  أو  تصووووووووفا   على التأنير ا جمع   بهدف مع تتع مل ج    أو أشوووووووو  ن من ل داي  الأق رب أحد قب ل  •

 .المص    تع رض عاه ينتج قد ب  جمع   الم ظف

 تع مل بسووبب ذا  ق م  أشوو    أو لمب لغ ج   أي من ع ئلته أافاد أحد أو تسوولم عضوو  مجلس الإدار  أو الم ظف •

 مع  . للتع مل سعيه  أو ا جمع   مع ا ج   تلك

 .ع ئلته أافاد أحد أو الم ظف من ا اتير مةل ب  ق م  بداع ا جمع   مع للتع مل تسعى أو تتع مل ج   أي ق  م •

ظ  ف   أن   شوووووأنه من للمصووووول   الشووووو صووووو   ا جمع   وممتلك   أ ووووو ل  اسوووووتخدام  •
  ي 

ا
 أو المصووووو    في تع رضووووو 

ا
 اعل  

 
ا
 أو مصوووووووووووووو    ا جمع وو  لغير ماوو اع وو  أو معووداتهوو   أو أو م ظفيهوو   ا جمع وو   دوام أوقوو   كوو سوووووووووووووتغلال محتملا

؛ الشوووووووو     علاق    خلال من المعل م   المتحصوووووووول    اسووووووووتخدام   إسوووووووو      أو أهداا     لتحق ق مك سووووووووب ب  جمع   

 أخفى  أيَّ مص    أو م ا    أو ع ئل    أو ش ص   

 

 الالتزامات 5

 :ا جمع   أن يلتزم ب لت ليعلى كل من يعمل لص     5-1

 الإقفار على س  س  تع رض المص    المعتمد  من ا جمع   عاد الارتب   ب  جمع   •

والمسوووووووووووووؤول و  والأمو نو  وعودم الم و بو   أو ال اسوووووووووووووةو  أو تقوديم مصووووووووووووول و  الافس أو  والنزاهو  العودالو  الالتزام بق م •

  .الآخفين على مص    ا جمع  

  أو م دي  يق ن ن غير بشوووووكل عدم الاسوووووتف د  •
ا
خلال أدا  عمله  من ومع راه أهله وأ ووووودق ئه من أي أو ه  معا ي 

 
ا
 .لص    ا جمع  

 تجاب المش رك  في اتخ ذ القفارا  التي تؤدي لتع رض مص    أو ت حي ب لك •
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 .تعب   نم ذج ا جمع   ا   ن ب لإاص ح عن المص    سا ي  •

مصووو    أو شوووبه  تع رض مصووو    ط رئ  سووو ا  ك نت م ل   أو غير   تع رض ح ل  أي عن لفئيسوووه المب شوووف الإاصووو ح •

 م ل  .

 الإبلاغ عن أي ح ل  تع رض مص    قد تنتج عاه أو عن غيره ممن يعمل لص    ا جمع  . •

 .ذلك ا جمع   طلب ح ل في أو وج ده  ح ل في ح ل  تع رض المص     إنه   يثبت م  تقديم  •

 

 متطلبات الإفصاح 6

أعضووووووووووو   مجلس الإدار  والمسوووووووووووؤولين التاف  يين وغيرهم من الم ظفين والمتة عين التق د الت م ب لإاصووووووووووو ح  يتعين على  6-1

للجمع   عن ا   لا  الت ل    ح ثم  انةبق  وا  صووو ل على م ااقته  في كل ح ل   ح ثم  اقتضوووت ا   ج   سووو ا  انة   

 :على تع رض اعلي أو محتمل للمص    أم لا

س الإدار  والمسؤول التاف  ي وغيرهم من الم ظفين والمتة عين الإاص ح عن أي  وظ ئف يتعين على أعض   مجل •

 . يشغل نه   أو ارتب   ش ص ي ل م مع جمع   أو مؤسس  خ رج    س ا  ك نت داخل المملك  أم خ رج  

أيووو     يتعين على أعضووووووووووووووو   مجلس الإدار  والمسوووووووووووووؤول التاف ووو ي وغيرهم من الم ظفين والمتة عين الإاصووووووووووووووو ح عن •

 .حص  ملك   ل م في المؤسس   الفبح  

يتعين على أعضو   مجلس الإدار  والمسوؤول التاف  ي وغيرهم من الم ظفين والمتة عين الإاصو ح عن أي  وظ ف    •

(  البا   /الزوج والأبا  /الزوج  /ال الدان والزوج )أو مصل   م ل   أو حص  ملك   تخ  أي من أافاد أسفهم  

 .سس   ربح   تتع مل مع ا جمع   أو تسعى للتع مل مع  في أي  جمع    أو مؤ 

التاف  ي وغيرهم من الم ظفين والمتة عين الإاصوووو ح للجمع      يتعين على كل أعضوووو   مجلس الإدار  والمسووووؤولين •

وتخضووووووووووووع جم ع ه ه  .  وا  صوووووووووووو ل على م ااقته  على أي  ح ل  يمكن أن تاة ي على تع رض محظ ر في المصوووووووووووو   

عاد انتق ل الم ظف إلى وظ ف    .للمفاجع  والتق  م من قبل مجلس إدار  ا جمع   واتخ ذ القفار في ذلكا   لا   

رئوووو سووووووووووووو وووو  في ا جمع وووو  أو إلى وظ فوووو  في إدار  أخفى أو غير ذلووووك من ال ظوووو ئف التي ربموووو  تاة ي على تعوووو رض في 

لاق و   العمول وب و ن الإاصووووووووووووو ح في المصووووووووووووو     ربمو  يتعين على الم ظف إعو د  تعب و  نم ذج تعو رض المصووووووووووووو    وأخ

كمو  تقع على عو تق الفئيس المبو شوووووووووووووف للم ظف مسوووووووووووووؤول و  التوأكود من ق و م .  ي مو  من تغ ير ال ظ فو   30غضووووووووووووو ن 

 . الم ظف بتعب   استم ر  الإاص ح على نح  ت م

ف  ي وغيره من  يعف ض التقصووووووير في الإاصوووووو ح عن ه ه المصوووووو    وا  صوووووو ل على م ااق  ا جمع   عليه  المسووووووؤول التا 6-2

الم ظفين والمتة عين للإجفا ا  التأديب   طبق  لاظ م العمل والتام   الاجتم ع   في المملك  العفب   السوووووووووووووع دي  واللائح   

 .الأس س   في ا جمع  
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 تقارير تعارض المصالح 7

 ت دع جم ع نم ذج إاص ح أعض   مجلس الإدار  لدى الادار  التاف  ي  للجمع   7-1

 نم ذج إاص ح م ظفي أو متة عي ا جمع   لدى الادار  التاف  ي  للجمع  ت دع جم ع  7-2

قدم  7-3   ا   رجي ا جمع   حسووو ب   مفاجع ي 
ا
 ب لأعم ل تقفيفا

ا
 تاة ي على والتي ا جمع   لصووو    المبرم  والعق د خ  ووو 

ضوومن الإدار   مجلس رئيس   ح ل طلب   المجلس  لعضوو  مب شووف  غير أو مب شووف  مصوول    فيفه السووا ي تق مع ذلك وي 

 .العم م   للجمع   يقدمه ال ي ا جمع   لأدا 

صوووووووووودر 7-4
 
  الداخل   الم  ل  ب لمفاجع  الإدار  ت

ا
  تقفيفا

ا
عفض سووووووووووا ي  الأعم ل أو   تف  وووووووووو ل ي  ضوووووووووو   الإدار  على مجلس ي 

  ا جمع   لم ظفي على مصل   انة   العق د التي
ا
 .الم دع  لداه  الإاص ح لام ذج واق 

 

   ح ث
عد السوووو  سوووو  ه ه إن 

 
  ت

ا
لصوووو       الانه لا يج ز   الع ملين ب لأشوووو  ن ا جمع   تفبط ال ن ئق التي من يتجزأ لا جز ا

 
 
 به . ال ارد  والالتزام   أحك م   مخ لف 
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إقرار تعهد 8  و

 

 ___________________أن  ________________________ وبصفتي  وأتع د أقف

 " الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة المذنببوووووووو " المص    ا      تع رض س  س  على اطلعت قد بأنني

أو  مب شوووووووووف  بةفيق  شووووووووو صووووووووو   أرب ح أو مك سوووووووووب أي على ا  صووووووووو ل  ايه  وأتع د بعدم بم  وأقف وألتزم أوااق عل ه وبا  

ا جمع     تخ  معل م   أي اسوووتخدام وبعدم ا جمع   في م ظف أو إدار  مجلس كعضووو  من م قعي مسوووتف دا مب شوووف 

 .لأي مافع  أخفى  استغلال   أو لأغفاض ي الش ص   أو أق ربي أو أ دق ئي م ارده  أو أ  ل   أو

 

 ..................................................... الت ق ع

 وه .........../...../...... الت ريخ

 م .........../...../...... الم ااق
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 (: نم ذج إاص ح مصل  1مل ق )

 

 في أي   جمع   أو مؤسس  ربح   تتع مل مع ا جمع  ؟  .1
ا
 م ل  

ا
 هل تملك أيَّ مصل  

 نعم                   لا                                                                                     

 في أي   جمع   أو مؤسس  ربح   تتع مل مع ا جمع  ؟  .2
ا
 م ل  

ا
 هل يملك أي  افد  من أافاد ع ئلتك أيَّ مصل  

 نعم                   لا                                                                                    

 

في ح ل  الإج ب  باعم على أي من الأسوووو ل  السوووو بق   اأنه يجب عل ك الإاصوووو ح عن التف  وووو ل ا    وووو  بتملك أي   عمل تج ري  

 أو وج د مصل   م ل   في أي   أعم ل تج ري  من قبلك أو من قبل أي   من أافاد ع ئلتك. 

 

    تاريخ الإصدار الميلادي  تاريخ الإصدار الهجري     

اسم 

 النشاط

ن ع  

 النش  

رقم  المديا 

السجل  

أو 

رخص   

 العمل 

هل   السا  الش ف ال  م  السا  الش ف ال  م 

حصلت  

على 

م ااق  

 ا جمع  ؟ 

هل تفتبط  

الشفك  

بعلاق   

عمل مع  

 ا جمع  ؟ 

المصل   

الم ل   

 الإجم ل   

)%( 

             

 

هل تتقلد ماصبا  )مثل ماصب عض  في مجلس إدار  أو  جا  أو أي ج   أخفى( أو تش رك في أعم ل أو أنشة  أو    .3

  ج   أخفى غير ا جمع   ؟ 
 لديك عض ي  لدى أي 

 نعم                    لا                                                                                    

قلد أي من أافاد أسفتك )ال الدان/الزوج /الزوج  /الزوج/الأبا   والبا  ( ماصبا  )مثل ماصب عض  في  هل يت .4

  ج   أخفى غير  
مجلس إدار  أو  جا  أو أي ج   أخفى( أو يش رك في أعم ل أو أنشة  أو لديه عض ي  في أي 

 ا جمع  ؟ 

 نعم                    لا                                                                                    

في ح ل  الإج ب  باعم على أي من الأس ل  الس بق   اأنه يجب عل ك الإاص ح عن التف   ل ا      بشغل أي ماصب و / أو  

  من أافاد ع ئلتك. المش رك  في أي   أعم ل خ رج   )مع شفك   ا جمع    ا  ك م  أو القة ع ا   ن( من قبلك أو من قبل أي   

 

اسم 

 الجهة

نوع  

 الجهة

هل ترتبط الجهة   المدينة

بعلاقة عمل مع  

 الجمعية؟ 

هل حصلت على  

افقة  مو

 الجمعية؟ 

صاحب  

 المنصب 

هل تتحصل على مكاسب مالية  المنصب 

 نظير توليك هذا المنصب؟ 
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خ رج ا جمع   ول    ل  ح ل   أو مستقبل    هل قدمت لك أو لأي أحد من أافاد ع ئلتك هدي  أو أكثر من ج     .5

 ب  جمع   س ا  قبلته  أم لم تقبل  ؟ 

 نعم                    لا                                                                                    

 

ال دي  عاد قب ل   من قبلك أو من قبل أي     في ح ل  الإج ب  باعم على السؤال الس بق  الانه يجب عل ك الإاص ح عن تف   ل

 من أافاد ع ئلتك. 

 

تاريخ تقديم الهدية   تاريخ تقديم الهدية الهجري   

 الميلادي

    

اسم 

مقدم  

 الهدية

 هل  السا  الش ف ال  م  السا  الش ف ال  م  ا ج   

قبلت  

 ال دي ؟ 

هل تفتبط  

ا ج    

بعلاق   

عمل مع  

 ا جمع  ؟ 

ال دي  ق م   ن ع ال دي 

 تقديفي  

            

 

 

الجمعية  أقف أن  الم قع أدن ه أن جم ع المعل م   أعلاه محدن  وص  ح  ومتم ش   مع س  س  تع رض المص    المعتمد  من 

 . الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة المذنب 

 

 الاسم: 

 المسم  ال ظ في: 

 الت ريخ: 

 الت ق ع 

 اعتماد مجلس الإدارة 

 . 2026/  12تم اعتماد هذه السياسة بجمعية تحفيظ القرآن بمحافظة المذنب باجتماع مجلس الإدارة  

 


